По  г.Новокузнецку  
За первые два  месяца 2020 года   в Центр занятости населения в поисках работы обратилось 1783  человека.   Статус безработного получили 1157 жителей г.Новокузнецка, что на 5% больше, чем в  январе-феврале 2019 года.  

Из зарегистрированных в службе занятости  нашли работу постоянного и временного характера 759 человек, в их числе: 
· 18 выпускников образовательных организаций для приобретения опыта работы  направлены на стажировку к работодателям 

· 3 человека, имеющие статус безработного, при организационной и финансовой поддержке службы занятости открыли собственное дело. 

К профессиональному обучению по направлению службы занятости приступили 107 безработных граждан и 5 пенсионеров. 

Незанятым гражданам и учащимся оказано почти 1,7 тысячи услуг профориентационного характера.  313 безработных участвовали в мероприятиях, способствующих социальной адаптации на рынке труда, 228 -  получили психологическую поддержку. 

29 февраля  2020г.  2734 горожанина имели официальный статус безработного. По сравнению с  показателем годовой давности их стало меньше на 50 человек, но по сравнению с началом 2020 года число безработных увеличилось на 195 человек (31.12.2019г. – 2539 безработных). Уровень регистрируемой безработицы  составил  0,87% населения г.Новокузнецка в трудоспособном возрасте. 

Состав  безработных 29 февраля  2020г. представлен следующим образом:

· женщины -  58%, мужчины – 42%

· молодежь 16-29 лет – 17,5%,  граждане от 30 до 49 лет – 58,7%, лица в возрасте 50 лет и старше  - 23,8% 

· имеют высшее образование – 35%, среди женщин – 41%

· имеют ограничения трудоспособности по медицинским показаниям – 19%, в том числе имеют группу инвалидности – 11%.

29 февраля  2020 года  общее количество  вакансий в банке данных ЦЗН  составило 5,8 тыс. единиц.  О  текущей потребности в работниках сообщали 690 работодателей, действующих на территории г.Новокузнецка.  Основную роль в формировании банка вакансий играют предприятия, имеющие в качестве основных следующий вид экономической деятельности:

· строительно-ремонтные работы  - 17,4% от общего объёма вакансий 
· различные виды производства – 14,1% 
· торговля и общественное питание – 12%

· здравоохранение и социальные услуги по уходу– 11,4% 
· транспортная деятельность – 10% 
· образование – 7,7%  
· оказание коммунальных услуг (обеспечение водой, теплом, э/энергией, утилизация отходов, обслуживание жилого фонда и уборка территорий) – 7,5% 
4,6% вакансий принадлежит учреждениям государственного управления, 3,1% - охранным структурам, 2,9% - предприятиям, занятым ремонтом и монтажом машин и оборудования.
Рейтинг  потребности работодателей в кадрах  по состоянию на 29 февраля 2020г.

(по заявкам, поданным в службу занятости)
	сварщики и газорезчики
	305ед.

	электромонтеры, электрослесари, электромеханики, электромонтажники 
	300

	врачи всех профилей
	291

	средний медперсонал (медицинские сестры, фельдшеры,   акушерки)
	275

	инженерно-технические специалисты, включая линейный руководящий персонал
	259

	водители автомобиля (преимущественно тяжелый грузовой или пассажирский транспорт)
	235

	воспитатели, учителя, педагоги, преподаватели спец.дисциплин, мастера производственного обучения, специалисты по социальной работе
	233

	охранники,  инспекторы службы безопасности, стрелки военизированной охраны
	199

	продавцы,  кассиры торгового зала, продавцы-консультанты
	188

	штукатуры, маляры, отделочники, каменщики
	147

	механики и наладчики производственных машин и  оборудования, слесари-ремонтники 
	144

	повара, пекари, кондитеры 
	144

	бухгалтеры, кассиры,  экономисты, налоговые инспекторы, специалисты по закупкам (44-ФЗ)
	118

	монтажники по монтажу стальных и железобетонных конструкций
	109

	станочники металлообрабатывающих станков, в т.ч. с программным управлением
	97

	водители трамвая, троллейбуса
	67

	столяры, плотники строительные, плотники-бетонщики
	66

	монтажники технологического оборудования и производственных конструкций
	60

	автомеханики, слесари по ремонту автотранспорта
	57

	агенты,  менеджеры в сфере торговли и коммерции
	55

	слесари по сборке металлоконструкций
	53

	монтажники сантехнических систем, слесари-сантехники
	50

	машинисты кранов, подъемников и другой погрузочно-разгрузочной техники 
	44

	кровельщики, фасадчики, монтажники окон и дверей
	41

	страховые агенты
	40

	риэлтеры
	39

	бармены, официанты, буфетчики
	37

	машинисты тепловоза, электровоза
	32

	мастера, прорабы в строительстве 
	29

	проводники пассажирских вагонов
	29

	слесари по КИПиА
	28

	рабочие по комплексному обслуживанию зданий и сооружений
	26

	юрисконсульты
	25

	слесари механосборочных работ, слесари-инструментальщики
	18

	монтеры пути
	18

	машинисты строительно-дорожных машин (экскаваторы, бульдозеры, грейдеры)
	16

	специалисты по охране труда и технике безопасности
	15

	делопроизводители, секретари, специалисты по кадрам 
	15

	контролеры качества работ и продукции
	14

	швеи, портные, закройщики
	13

	кладовщики
	10

	лаборанты химического анализа
	10

	стропальщики
	9

	составители поездов 
	9

	трактористы
	9


по  Новокузнецкому району  
За первые два  месяца 2020 года в Центр занятости населения за содействием в поиске работы обратились  223 жителя Новокузнецкого района.  Статус безработного получили 128 человек, что на  11% меньше, чем в январе-феврале  2019 года.  
Из граждан, зарегистрированных в службе занятости,  место работы нашли 124 человека, включая 32  школьников, привлекаемых к временным работам в свободное от учебы время. 

К профессиональному обучению по направлению службы занятости приступили 7 безработных граждан.  Жителям района  оказано 165 услуг профориентационного характера. 60 безработных получили помощь  в социальной адаптации на рынке труда,  48 -  психологическую поддержку. 

29 февраля 2020г.  численность граждан, имеющих статус безработного, составила 328 человек. Это на 9 человек меньше, чем год назад, но  по сравнению с началом 2020 года показатель не изменился (31.12.2019г. – 329 безработных). 

Уровень регистрируемой  безработицы соответствует  1,2% населения Новокузнецкого района в трудоспособном возрасте.  

Состав  безработных 29 февраля  2020г. представлен следующим образом:

· 50%  - женщины, 50% - мужчины

· молодежь 16-29 лет – 20,7%,  граждане от 30 до 49  лет – 51%, лица в возрасте 50 лет и старше – 28,3% 

· имеют ограничение трудоспособности по медицинским показаниям – 13,4%, из них  являются инвалидами II  и  III группы -  6%.  

29 февраля  2020г.  49  работодателей Новокузнецкого района подтверждали информацию о наличии  более 400 вакансий. 
23% заявленных вакансий принадлежит строительным  организациям,  22%  - учреждениям социальной сферы, жизнеобеспечения и госуправления Новокузнецкого района, 14% - сельскохозяйственным производителям, 10% приходится на сферу угледобычи,   9% находятся в  сфере торговли и общественного питания.   
Рейтинг  потребности работодателей Новокузнецкого района в кадрах  по состоянию на 29.02.2020г.  (по заявкам, поданным в службу занятости)

	педагогические и социальные работники
	40 ед.

	инженерно-технические специалисты, включая линейный руководящий персонал
	37

	рабочие строительных профессий (монтажники, бетонщики, отделочники, плотники)
	28

	электромонтеры, электрослесари, электромеханики
	23

	водители автомобилей 
	15

	продавцы, специалисты в сфере торговли и коммерции
	13

	машинисты строительно-дорожных машин и погрузочной техники  (экскаваторы, бульдозеры, грейдеры, краны, тракторы)
	12

	повара, кондитеры, пекари
	11

	сварщики, газорезчики
	10

	охранники, контролеры КПП
	7

	механики, слесари, ремонтники
	7

	рабочие животноводческих комплексов и птицефабрик
	6

	бухгалтеры, экономисты
	6

	средний медперсонал 
	5

	рабочие малоквалифицированные (благоустройство территории, дорожные работы, грузчики, уборщики и др.)
	31


